Способы организации активного обучения в рамках ФГОС включают интерактивные методы (дискуссии, деловые/ролевые игры, кейсы, мозговой штурм, презентации), проблемный подход (проблемные вопросы, ситуации), проектную деятельность, самостоятельную работу с ресурсами, а также различные формы взаимодействия (групповая, парная, индивидуальная) для развития субъект-субъектных отношений, самостоятельности и творческого мышления учеников, что соответствует деятельностному подходу ФГОС. 
Основные способы и методы:
1. Интерактивные технологии:
. Дискуссии, дебаты: Обсуждение проблемных вопросов.
. Игровые методы: Деловые игры, ролевые игры, симуляции (компьютерные или без), квесты.
. Кейс-технология: Анализ реальных или вымышленных ситуаций.
. Мозговой штурм: Генерация идей в группе.
. Презентации: Подготовка и защита проектов/исследований учащимися.
2. Проблемно-поисковые методы:
. Создание проблемных ситуаций, требующих поиска решений (проблемные вопросы, задачи).
. Эвристические беседы.
3. Проектная и исследовательская деятельность:
. Самостоятельное изучение литературы, электронных ресурсов.
. Подготовка исследовательских работ и презентаций.
4. Разнообразие форм организации:
. Индивидуальная, парная, групповая работа: Смена форм для разных задач.
. Нетрадиционные уроки: Урок-экскурсия, урок-соревнование, интегрированные уроки.
5. Диалоговое взаимодействие:
. Урок-диалог, построение «субъект-субъектных» отношений.
6. Использование дидактических средств:
. Составление и решение кроссвордов, тестов, диктантов с занимательным содержанием. 
Цель применения в рамках ФГОС:
· Формирование универсальных учебных действий (УУД).
· Развитие самостоятельности и ответственности ученика.
· Переход от репродуктивного усвоения к творческому, деятельностному подходу.
· Повышение мотивации через эмоциональное и познавательное вовлечение. 

