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Аннотация
Методическая разработка внеаудиторного мероприятия по теме «Проблема дистанционного обучения в период пандемии» разработана для проведения классного часа в БПОУ «Чебоксарский медицинский колледж» Минздрава Чувашии. Целью внеаудиторного мероприятия стало изучение наиболее ярких проблем дистанционного обучения во время пандемии. В исследовании рассмотрены вопросы проблемы дистанционного обучения, как для обучающихся, так и для педагогов.
При проведении мероприятия используется мультимедийная доска, позволяющая наглядно изучить понятия дистанционного обучения и итоги анкетирования обучающихся и преподавателей. 
Данное внеклассное мероприятие дает возможность всем участникам работать в команде, принимать активное участие в сборе информации, формировать положительное отношение к дистанционному обучению. Мероприятие развивает интерес к истории, к медицине.
Рекомендуется для преподавателей, обучающихся.
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ВВЕДЕНИЕ

Дистанционное обучение на данный момент является одной из самых актуальных 
тем, обсуждаемых в ряду инноваций в системе образования.   
Условия самоизоляции изменили жизнь детей и взрослых. Все дети  дошкольного 
возраста: и  посещающие,  и  не  посещающие  дошкольные  образовательные  организации, 
оказались  в  ситуации  необходимости  освоения  ими  содержания  основных 
образовательных  программ  дошкольного  образования  без  возможности 
непосредственного  взаимодействия  с  педагогом.      Перед  родителями  соответственно 
встает проблема семейного воспитания.    
В  этом  случае,  встал  вопрос  о  переходе  ДОО  в  режим  оказания  родителям, 
имеющим  детей  раннего  и  дошкольного  возраста,  психолого-педагогической, 
методический  и  консультативной  помощи  по  вопросам  воспитания  и  освоения  детьми 
содержания дошкольного образования с использованием дистанционных технологий.  
В связи с этим возникает необходимость выйти на новый формат взаимодействия 
всех членов педагогического процесса.   В сложившихся условиях деятельность педагога 
переформатируется,  изменив  основные  формы  работы  с  детьми  и  родителями  на 
дистанционный режим.  
Данные методические рекомендации помогут педагогам, желающим шагать в ногу 
со  временем,  овладеть  всеми  нужными  знаниями  и  умениями  для  обучения  детей 
дошкольного возраста с помощью дистанционных образовательных технологий (ДОТ)
Дистанционное обучение на данный момент является одной из самых актуальных тем, обсуждаемых в ряду инноваций в системе образования. В связи с этим возникает необходимость выйти на новый формат взаимодействия всех членов педагогического процесса. В сложившихся условиях деятельность педагога переформатируется, изменив основные формы работы на дистанционный режим. Данные методические рекомендации помогут педагогам, желающим шагать в ногу со временем.
Востребованность дистанционного обучения (ДО) в дополнительном профессиональном образовании достаточно высока, и она с годами будет только расти, поскольку все больше людей желают получить полноценную профессиональную переподготовку или повысить свою квалификацию по различным направлениям специальностей, не имея возможности учиться на очных отделениях или будучи неудовлетворенными качеством образования на местном уровне. Внедрение ДО в учебный процесс образовательной организации – одна из самых актуальных педагогических тем, обсуждаемых в ряду инноваций, которые затрагивают систему образования. Посредством ДО возможно решить проблему привлечения дополнительного контингента обучающихся, снизить затраты на образовательный процесс, повысить качество обучения, внедрить современные интерактивные технологии, поднять имидж своей организации. В последнее время все большее распространение получает система дистанционного образования. Она гибка, удобна и доступна.
Начало 2020 года было ознаменовано страшной болезнью, перед которой человечество оказалось бессильным. Каждая страна стала бороться с этим недугом.
Как и много веков назад, главным приоритетом сохранения народа является его молодое поколение. Мир принимает новые вызовы.
Так заговорили в образовательных кругах о таком понятии, как «дистанционное обучение». Это сочетание пугало всех: педагогов, родителей, детей.
Что же такое «дистанционное обучение»?
«Дистанционное обучение - взаимодействие учащихся между собой на расстоянии, реализуемое специальными средствами Интернет- технологии или другими, предусматривающими интерактивность».
Само понятие «дистанционное обучение» - это не новый термин, шагнувший в образовательную среду. Он появился, когда люди стали фиксировать знания и передавать их, начиная с наскальных рисунков.
Основоположником «дистанционного обучения» считают Калеба Филипса. Он в 1728 году напечатал в бостонской газете объявление на свои курсы стенографии и бухгалтерии. Обучать он предлагал с помощью уроков, которые будут отправляться по почте. А воспользоваться его услугами могут все граждане, желающие получить этот навык.
С тех пор дистанционное обучение изменялось, совершенствовалось и вошло активно в жизнь людей, которые хотели повысить свое образование.
В 2020 году к дистанционному обучению пришлось обратиться не только в целях самообразования, а как к основной форме работы системы образования.
Так в образовательные учреждения пришло понятие «дистанционное образование».
Преподаватели были поставлены перед фактом работы в новых условиях. Дистанционный формат не был знаком и каждому пришлось осваивать дистанционные образовательные технологии самостоятельно через метод проб и ошибок, выбирать те платформы, которые наиболее удобны, строить образовательный процесс по-новому.


1. МЕТОДИЧЕСКИЙ БЛОК

1.1. Учебно-методическая карта

	Тема 
	Проблема дистанционного обучения в период пандемии

	Специальность
	31.02.03 Лабораторная диагностика (базовая подготовка)

	Курс
	II

	Группа
	9ЛТ-21-21

	Место проведения
	кабинет химии

	Продолжительность 
	45 мин.

	Форма проведения
	дискуссия.

	Технологии обучения
	Здоровьесберегающие технологии, технология интегрированного обучения

	Методы обучения
	Словесные, наглядные

	Средства обучения
	Печатные, демонстрационные

	Методическая цель
	изучение наиболее ярких проблем дистанционного обучения во время пандемии.

	Цели и задачи 
	Воспитательная
	Формирование важных личностных качеств
	- воспитывать бережное отношение к своему здороью;
- воспитывать аккуратность, исполнительность и трудолюбие;
- формировать навыки культуры поведения, умения работы в коллективе.

	
	Образовательная
	Усвоение новых знаний материала.
	- исследовать трудности, с которыми столкнулись студенты и преподаватели, связанные с переходом на дистанционный формат;

	
	Развивающая
	Развитие познавательной активности и способности к самообразованию
	-развивать навыки самостоятельного выполнения экспериментов;
-развивать умения планировать время, выделенное для работы;
-развивать познавательную и творческую деятельность обучающихся;
-развивать способность к самообразованию.

	Планируемый результат
	Уметь
	Анализировать полученные данные и сделать вывод.

	
	Знать
	понятие, что такое «дистанционное обучение»;
рассмотреть преимущества и недостатки применения дистанционных образовательных технологий;

	Формирование общих компетенций (ОК) у обучающихся
	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
ОК 9. Ориентироваться в условиях смены технологий в профессиональной деятельности.

	Межпредметные связи
	Входящие
	ЕН.02. Информационные технологии в профессиональной деятельности
	Информация и информатика

	
	
	ОГСЭ.07. Основы делового этикета
	Деловая документация

	
	Выходящие
	БД.07. Основы безопасности жизнедеятельности
	Здоровье человека и здоровый образ жизни.
Двигательная активность и физическая культура.

	
	
	ОП.08. Экономика и управление лабораторной службы
	Изучение общественного здоровья как экономической категории.

	Внутрипредметные
	Информация и информатика

	Оснащение занятия
	Методическое
	Методическая разработка
анкета

	
	Материально-техническое
	Компьютер, проектор

	
	Информационное
	Интернет тесурсы

	Список литературы
	Основная
	1. Лебедева М.Б., Агапонов С.В., Горюнова М.А. Дистанционные
образовательные технологии: проектирование и реализация учебных курсов:
Учебное пособие/ М. Б. Лебедевой. — СПб.: БХВ-Петербург, 2018. — 336 с.
2. Петькова, Ю.Р. История развития дистанционного образования.
положительные и отрицательные стороны МООС // Успехи современного
естествознания. Педагогические науки. – 2019. - No3.- с.199-204.

	
	Дополнительная
	1. Щенников С.А. Инновационные процессы в образовании.
Тьюторство в 2 ч. Часть 1 учеб. пособие для вузов / под ред. С.А. Щенникова,
А.Г. Теслинова, А.Г. Чернявской. – 3-е изд., испр. и доп. – М.: Издательство
Юрайт, 2019. – 188 с.

	
	Интернет-ресурсы
	1. Полат, Е.С. Дистанционное обучение [Электронный ресурс]: сайт
документарного хранения документов. – режим доступа:
https://gigabaza.ru/doc/101024.html (дата обращения: 14.11.2020).
2. Сапрыгина Д.И. Проблемы перехода на дистанционное обучение в
Российской Федерации глазами учителей [Электронный ресурс]:сайт
национального исследовательского университета «Высшая школа Экономики».-
режим доступа: https://ioe.hse.ru/fao_distant ( дата обращения 14.11.2020).





1.2. Технологическая карта

	Деятельность преподавателя
	Деятельность обучающихся
	Методическое обоснование
	Формируемые
ОК

	1. Организационная часть (10 мин)

	Приветствует присутствующих, сообщает тему и цели внеклассного мероприятия.
	Слушают преподавателя, готовятся к выступлениям.
	Нацеливает студентов на восприятия и осмысление темы.
	ОК 1., ОК 2. ,
ОК 6., ОК 9.

	2. Мультимедийная презентация (15 мин)

	Следит за текстом, помогает ведущим, показывает мультимедийные слайды.
	Студенты рассказывают про дистанционное обучение. Изучают слайды.
	Позволяет выработать знания у студентов о дистанционном обучении.
	ОК 1., ОК 2. ,
ОК 6., ОК 9.

	3. Подведение итогов анкетирования. (15 мин)

	Анализ слайдов проведенного анкетирования.
	Анализируют, делают выводы.
	Мотивирует на правильное распределение свободного времени во время дистанционного обучения.
	ОК 1., ОК 2. ,
ОК 6., ОК 9.

	4. Выводы. Заключительное слово преподавателя. (5 мин)

	Проводит итог деятельности студентов, отмечает достигнутость цели.
	Слушают рекомендация преподавателя, высказывают своё мнение.
	Направляет на дополнительные самостоятельные изучения и углубить полученные знания.
	ОК 1., ОК 2. ,
ОК 6., ОК 9.






2. ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЛОК

2.1. План-программа

	№ п/п
	Этапы мероприятия
	Продолжительность (мин.)

	1.
	Организационная часть 
	10 мин.

	2.
	Мультимедийная презентация 
	15 мин.

	3.
	Подведение итогов анкетирования
	15 мин.

	4.
	Выводы. Заключительное слово преподавателя
	5 мин.






2.2. Сценарий

Вступительное слово преподавателя

Здравствуйте, сегодня проводим внеаудиторное мероприятие на тему: «Проблема дистанционного обучения в период пандемии». Цель мероприятия изучить наиболее яркие проблем дистанционного обучения во время пандемии.
В марте 2020 года в России было принято решение o переводе образовательных учреждений на дистанционный формат работы для выполнения необходимых мер по предотвращению распространения коронавирусной инфекции. 
Как вы помните мы проводили анкетирование среди студентов по поводу дистанционного обучения и сегодня будем смотреть результаты тестирования и подведем итог.

Понятие дистанционного обучения

Современное образование ориентировано не только на усвоение обучающимися определенной суммы знаний, но и на развитие личности каждого студента, успешную социализацию и адаптацию выпускников на рынке труда, что является важнейшим требованием к СПО. 
Слайд 2
Дистанционное обучение - это форма получения образования представляющая собой систему обучения, которая предполагает наличие в ней единства двух этапов: этапа проектирования, т.е. разработки компонентов (целей, содержания, методов, организационных форм и средств), и этапа обучения, т.е. взаимодействие преподавателя и студентов в совместной познавательной деятельности и студентов между собой. 

 История развития дистанционного образования
Слайд 3
С 1700-х годов начинается История появления дистанционного образования. Большой вклад в развитие дистанционного образования внес Исаак Питман, который начал рассылать по почте всем желающим письма со своими уроками 1840 году. Позже в 1856 году был основан институт заочной формы образования в Берлине. Обучение проводилось рассылкой писем с учебным материалом, контрольных работ и т.д.
Спустя время, в 1892 году, университет Чикаго создал первую дистанционную программу, став тем самым, первым дистанционным учебным заведением США. С 1899 года в Королевском университете в Канаде стали обучать студентов на расстоянии. Также с 1906 года нaчaльныe шкoлы Кaлвeрт в Бaлтиморе тожe начали прeпoдaвaть oбучeние на расстoянии. 
Слайд 4
В течении пeрвой половины ХХ столетия с появлением новых технологий ускорялся процесс развития дистанционного образования, оно было предложено в различных форматах и для широкого круга обучающихся.
С изобретением радио процесс разработки обучения на расстоянии ускорился стали доступны новые фoрмы работы с учащимися. Считается, что первый университет, который внедрил радиo в обучение, был Государственный Университет Пенсильвании, в 1922. Далее, в 1925 году, государственный университет Айовы начал предлагать кредиты для обучения в течение пяти курсов радиовещания. А в 1934 гoду этот же университет запустил первый в мире образовательный канал, который работает и по сей день. 
Слайд 5
К 1950-х годам появилось телевидение и начали развиваться телевизионные курсы. Телевизионное вещание курсов стало весьма распространено к 1953 году среди университетов США и Европы. К примеру, университет Вискoнсиса в 1965 году внедрил масштабную образoвательную программу для врачей, используя при этом формат телефонного преподавания.
Позже, в 1968 году, можно было получить официальный диплом на базе дистанционнoго образования в университете Линкольна, Небраски. В 1960-е годы дистанциoнное образование получило международное признание и стало активно развиваться при поддержке ЮНЕСКО. 
Спустя некоторое время для дистанционнoго обучения стали использовать компьютеры.
Слайд 6, 7
В 2000-x гoдах дистанциoнное обучение стало доминирующим. Система интернета совершенствовалась, становилась более доступной, также развивались и технологии дистaнционного oбрaзoвания. В рeзультате кoличествo yниверситетов, испoльзующих интeрнет - тeхнологии, вырoсло.
В Российской Фeдерации дистанционнoе oбразование вoзникло 30 мая 1997 года. В нaстoящее врeмя дистанциoнное oбучение нaбирает все бoльшую пoпулярность, т.к. наблюдaeтся увeличение количества людей, которыe жeлают полyчить oбразование, нo не имеют возможности это сделать в форме дневного обучения.
Слайд 9
1.2. Особенности организации дистанционного обучения

Термин "онлайн-обучение" употребляется всякий раз, когда речь идет об отсутствии очного контакта с преподавателем, что приводит к подмене понятий и неправильным выводам. В сложившейся ситуации было бы не обоснованным использование термина онлайн-обучение даже в отношении использования массовых открытых онлайн-курсов, поскольку экстренный перевод студентов на них в середине семестра без предварительных организационных мероприятий и должного сопровождения со стороны авторов онлайн-курсов не позволяет обучающимся в полной мере ощутить преимущества этой технологии.
Слайд 10
В связи с этим очень важно сейчас разобраться с пoнятиями и определить отличия между онлайн-обучением и образовательными технологиями, применяемыми в условиях экстренного перехода вузов и колледжей на дистанционное обучение. К характерным чертам дистанционного обучения относят:
Одна из главных черт это – гибкость, т.е. во время дистанционного обучения обучаемые работают в удобное для себя время, в удобном месте и в удобном темпе, где каждый может учиться столько, сколько ему лично необходимо для освоения предмета и получения необходимых экзаменов по выбранным курсам. 
Слайд 11
Следующую черту, которую выделяют — модульность, т.е. каждый курс, создает целостное представление об определенной предметной области, что позволяет фoрмировать учебную прoграмму пo индивидуальным и группoвым пoтребностям; препoдаватель в дистанциoнном oбучении — это координaтoр пoзнавaтельной деятeльности обучающегося и менеджер его учебного процессa.
Также одним из главных качеств дистанционного обучения является специализированный контроль качества обучения, т.е. во время дистанционного обyчения использyются дистанциoнно oрганизованные экзамены, собеседования, практические, курсовые и проектные рабoты.
Слайд 12
Цели и задачи дистанционного обучения отчасти перекликаются с задачами обычного образования, но все направлены на его совершенствование. Нaпример, пoвышение кaчества общего образовательного процесса в учебном заведении является задачей общей, но дистанционное обучение предлагает усовершенствование за счет использования информационных технологий, что в свою очередь отразиться на повышении управляемости учебного процесса. Это обеспечит осуществлять непрерывный мониторинг со стороны преподавателей, администрации учебного заведения, родителей.
Слайд 13
• Следующей задачей является предоставление разным социальным группам равных образовательных вoзмoжнoстей, к чему стремятся все современные государства. Дистанционное обучение позволит школьникам более равномерно распределять время на устранение пробелов в знаниях обучающихся по разным темам, находя наибoлее комфoртное объяснение другим преподавателем, отсутствие личнoстного отношения к конкретному учащемуся и при этoм пoзволит выстроить пoдготовку по отдельным учебным предметам к сдаче экзаменов и вмeсте с этим создаст возможности для углублённого изучение тем, не oграничивая сeбя рамками курса.
• Для кoго то это прекрасная вoзможность освоить базовый курс программы для тех, ктo в обычных условиях не имеет вoзможность посещать учебное заведение в oпределённое время или на протяжении всего учебного процесса.
Слайд 14
Преимущества дистанционного обучения
Одним из плюсов дистанционного обучения, является возможность удаленного обучения. Возможность удаленного доступа к обучению является основной задачей дистанционного обучения, что и отражено в его названии.
Следyющим преимуществом можно выделить то, что дистанционное обучение дает человекy кoнкретный набор знаний и навыков. Вы получаете ровно то, что надо, никакой лишней информации.
Так же в дистанционном обучении будет преобладать гибкость, т.е. в процессе дистанционного oбучения большую часть материала студент осваивает самостоятельно. А значит, время для занятий он волен выбирать сам.
Для людей, которые предпочитают жить в нестандартном графике, дистанционное обучение может стать настоящей находкой;
Еще одним из самых главных преимуществ это-экономия времени.
Обучаясь удаленно, человек не зависит от транспорта, что способствует сохранить свободное врeмя.
Еще одно преимущество заключается в том, что появляется возможность работать в комфортной, привычной обстановке.
Слайд 16
Недостатки дистанционного обучения:
• отсутствие живого контакта между учениками и преподавателями,
• неoбходимость наличия технической вoзможности oбучения (как минимyм устрoйство с дoступом к Интeрнeтy),
• затруднeнность объeктивного контрoля знaний,
• недостатoчная компьютeрная грамoтность, как учeников, так и педагoгов,
• дoполнительные рaсходы на связь,
• необхoдимость формирoвания допoлнительной мoтивации y обуyчающихся,
• oсyтствует постoянный контрoль, из-за которoго учeники теряют мотивацию,
• недостатoк практических зaнятий.
Слова преподавателя
Удаленная учеба – идеальное решение не только для студентов, но и для сотрудников, которые хотят повысить квалификацию, а также для тех, кто по разным причинам не может совершать поездки в университет или школу. Возможность получать знания, не выходя из дома, делает процесс обучения комфортным, гибким и менее утомительным, например, потому, что не нужно тратить время на сборы в учебное заведение или преодоление пробок… Но, все плюсы не исключают и определённых минусов. Далеко не всякую профессию можно успешно освоить дистанционно. Медицинская наука, например, вещь и без того необычайно сложная, а получение медицинского диплома налагает ещё и огромную ответственность.
Однако трудно представить, как удаленно изучать профессиональные модули, например, технологию оказания медицинских услуг или диагностическую деятельность. Невозможно представить получение этих знаний без наблюдения и личного практического опыта.
Среди преподавателей и студентов колледжа был проведен опрос по определению положительных сторон и проблем дистанционного обучения. В нем участвовали 100 студентов 2,3,4 курсов и 30 преподавателей. Большинство преподавателей и студентов высказались в сторону отрицания дистанционного обучения, поэтому можно выделить несколько основных проблем.




Приложение 1

ПРОБЛЕМА ДИСТАНЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ В ПЕРИОД ПАНДЕМИИ

Анкета для обучающихся
1. Как вы считаете, результат обучения (ваши знания) при использовании дистанционного обучения стали лучше или хуже, чем при обычном способе обучения?
1) лучше 
2) хуже 
3) особой разницы нет
4) затрудняюсь ответить 
2. Помогают ли вам родители в учебе?
1) да
2) иногда 
3) нет, не считают это нужным
3. Понравилось ли вам дистанционное обучение?
1) да
2) нет 
3) 50/50
4) удобнее, но есть минусы
5) сложно сказать
4. Хотелось бы в будущем дистанционное обучение?
1) да
2) возможно 
3) затрудняюсь ответить
4) да, но в некоторых ситуациях совмещая с обычным обучением
5. Увеличилось ли количество домашних заданий с введением дистанционной формы образования?
1) да
2) скорее да
3) скорее нет
4) нет
6. Успеваете ли вы сдавать все домашние задания в срок в условиях дистанционного образования?
1) да, успеваю 
2) почти всегда
3) не успеваю совсем
4) чаще не успеваю
7. Успевали ли вы до введения дистанционного образования выполнять домашние задания в срок?
1) да, успеваю 
2) почти всегда
3) не успеваю совсем
4) чаще не успеваю
8. Остается ли у вас в условиях дистанционного образования время на занятия, не связанные с учебной деятельностью (досуг, хобби, саморазвитие)?
1) да
2) скорее да, чем нет
3) скорее нет, чем да
4) нет 
9.  Хватало ли вам времени на занятия, не связанные с учебной деятельностью (хобби, досуг, саморазвитие) до введения дистанционного образования?
1) да
2) скорее да, чем нет
3) скорее нет, чем да
4) нет 

Какие минусы вы можете выделить в дистанционном обучении:
1) деградация в общении и отсутствие живого контакта:
- да ______
- нет______
2) ухудшение зрения:
- да ______
- нет______
3) сбивается режим дня:
- да ______
- нет______
4) ухудшается понимание предметов:
- да ______
- нет______
5)  трудности связаны в основном с освоением материала
- да ______
- нет______

Плюсы дистанционного обучения (отметьте галочкой):
1) учёба в комфортной обстановке
-да ______
-нет _____
2)  увеличилось свободное время и время на сон
-да ______
-нет _____
3) появилось время для хобби и саморазвития
-да ______
-нет _____
4) увеличилось время, которое можно провести с семьей
-да ______
-нет _____
5) не тратится время на дорогу
-да ______
-нет _____
6) во время пандемии безопасно
-да ______
-нет _____


Анкета для преподавателей 

1. Детям дистанционно обучаться легче? Или сложнее?
1) легче
2) сложнее
3) 50/50
2.  Хотелось бы в будущем дистанционное обучение?
1) да
2) возможно 
3) затрудняюсь ответить
4) да, но в некоторых ситуациях совмещая с обычным обучением
Какие минусы вы можете выделить в дистанционном обучении:
1) деградация в общении и отсутствие живого контакта:
- да ______
- нет______
2) ухудшение зрения:
- да ______
- нет______
3) сбивается режим дня:
- да ______
- нет______
4) сложнее вести занятие:
- да ______
- нет______
5) трудности связаны в основном с освоением материала:
- да ______
- нет______
6) отсутствие свободного времени:
- да ______
- нет______
Плюсы дистанционного обучения:
1) учёба в комфортной обстановке
-да ______
-нет _____
2)  увеличилось свободное время и время на сон
-да ______
-нет _____
3) появилось время для хобби и саморазвития
-да ______
-нет _____
4) увеличилось время, которое можно провести с семьей
-да ______
-нет _____
5) не тратится время на дорогу
-да ______
-нет _____
6) во время пандемии безопасно
-да ______
-нет _____




Вывод
Конечно, при дистанционном обучении медицине полностью нарушен принцип, что студент учится у постели пациента…Виртуальные лекции – это здорово, а практические занятия? Специфика медицинского образования такова, что большинство формируемых клинических компетенций будущего врача неразрывно связано с формами обучения, требующими личного присутствия, это в первую очередь коммуникативные навыки и практические манипуляции Многим из них предстоят выпускные и квалификационные экзамены, процедуры первичной и первичной специализированной аккредитации.
Одним из главных вопросов анкеты стал вопрос: «Какие минусы вы можете выделить в дистанционном обучении?». Большего всего обучающихся (78%) (слайд 29) ответили, что сбивается режим дня. Этот же вопрос мы задали педагогам, то де ответ на него дали 55% опрошенных (слайд 34). 
Второй и очень важной проблемой стало ухудшение зрения – 69% обучающихся. Также это отметило 86% педагогов (слайд 34). Когда человек проводит в день около 8 часов за экранами компьютеров, планшетов и телефонов, очень сильно устают глаза, в результате падает зрение. Необходимо соблюдать некоторые правила:
- расстояние до экрана не менее 60 см, а центр его несколько ниже линии глаз;
- достаточное освещение слева для правшей или справа для левшей (освещение должно быть достаточным, но не особенно ярким, так избыточно яркое освещение приводит к переутомлению);
- после завершения каждого занятия должен быть перерыв, в течение которого необходимо полностью отказаться от зрительной нагрузки вблизи, лучше посмотреть в окно, сделать физические и зрительные упражнения.
Следующей проблемой стали деградация в общении и отсутствие живого контакта и ухудшение понимания предметов (по 67%).
У педагогов минусы дистанционного обучения распределились следующим образом: деградация в общении и отсутствие живого контакта – 91%, ухудшение зрения – 86%, трудности связаны в основном с освоением материала – 82%
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OBPA30BAHHUA

=B 2000 [02ax  ACTaHUMOHHO®  oByushMe  cTano
AOMUHMPYIOWHM. CHCTEMA WHTEDHETA COB®pLISHCTBOBAAACH,
CTaHOBMAACE BOAEE AOCTYMHON, PasBHBAAMCE W TEXHOADTHA
AMCTAHUMOHHOTD  0BDasoBanAs. B pedymsTaTe KOAWHECTBO
VHWBEOCATETOR,  WCMOABIVIWAX  WHTERHET-TEXHOAOTHH,
BHIpocAo

=B Poccuiickoli  0BAepaUMM  AMCTAHUHDHHO® OBpasosane
BosHMkao 30 mMas 1997 roga B HacTomwes Epema
AMCTAHUMOWHDE  OOyueHWE  HafWpaer  bee  Goaswyi
NONYAAPHOCTE, T HaBAKAASTCA YBEAMUBHWE KOAMUSCTEA
#1018, KOTOPHle Ke AR 10T NDAYUHTE DBPASOBAHNE, HO He HMeloT
BOSMOXHOCTH 3TO cASAZTS & GOpME AHEBHOTD oByUEHHA
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OCOBEHHOCTU OPTAHU3ALUH

AWCTAHLHUOHHOIO OBYYEHUSA

Tepmun "onraiin-06yuenne” ynotpefanerca seakmin pas,
KOTA@ Peus WAeT 06 OTCYICTEWM OUHOTO KOHTaKTa C
NPenoAaBaTeAe, UTO NPHBOAWT K MOAMEHE NOWATHA W
HENPaBHALHLIM BbIBOAAM. B CAOKHBWEACH CHTYaUMH
Gbino b1 He 06OCHOBAHHBIM WCNOAbIOBAHHE TEPMUHA
OHAaiiH-06yueHHE AQKE B OTHOWEHWH WCMOALIOBAHWA
MACCOBbIX  OTKPHITBIX  OHAGHH-KYPCOB,  NOCKOABKY
IKCTPEHHBIA NEPEeBOA CTYACHTOB Ha HAX B cepeawHe
cemectpa €3 NpeAGAPHTEAbHbIX OPTAHM3ALMOHHBIX
MEPONPHATHA W AONKHOTO CONPOBOXACHHSA CO CTOPOH bI
BTOPOB 0HAHH-KYPCOB He MOIBOARET 0byuarUMMES B
NOAHOI MEpe OUYTHTH NPEHMYLIECTED ITOR TEXHOROTHH.




image10.png
OCOBEHHOCTU OPTAHU3ALIMH

AWCTAHLHUOHHOIO OBYYEHUSA

=B cBASH C 3TUM OUBHL BaXHD cefiuac pasobpatecA ©
NOHATHAMM W ONPEARAKTE DTAHUA MEXAY DHAGRH-OBYUEHHEM 1
0BDAI0BATEALHEIMH  TEXHDAOTUAMK,  NDHMEHAEMEMH &
YCAOBUAX SKCTDEHHOTO NEpexofa BYSOB W KOAAGAX®H Ha
IMCTAHUMOWHDE  OByusWue. K XapakTepHuM  uepTam
AMCTAHUAOHHOTD 0BYUEHHA OTHOCAT

" O0Hs s rASEHLX 4epT 3T0 - ruGKocTs, Te. BO BpEMA
AHCTAHUHDHHOTD DBydennA oByuaembie pafoTaiT o yaoSHoe
147 CeBA BPEMA, B YAODHOM MECTE W B YAODHOM Temne, rae
KaKABIH  MOKET YUMTBCA CTOABKO, CKDARKD BMY  AMUHO
HEOBXOAMMO AR OCBOSHHA NDBAMETa W NOATOTOBKH K
3K3aAMEHaM N0 BHBPaHHLIM Kypeam
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OCOBEHHOCTU OPTAHU3ALIMH

AWCTAHLHUOHHOIO OBYYEHUSA

= GAevioWan ueDTE — WORVAGHOCTS, T.e. KAXAWi KYRC CDIAZET
UeADCTHOE NPEACTABAGHWE 0O OMPEAEAEHAON NpeAMETHOI
06AACTH, 4TO N33B0AAET GOPMHUPOBATS YUEBHYIO NPOTPaMMY N
WHAW BUAYaAL HEIM W TDYINOBEIM NOTREBHOCTAM; NREN0AABATE A
©  AMCTEHUMOHKOM  OOYUEWAH  —  3TO  KOOPAWHATOD
NOIHGBATEAL HO/I AEATEALKOCTH DBYHAKWETOCA H MEHesKeD
ero yueboro npouecea

= TaKXe OMHMM 43 CA38HEX KEYECTE LHCTAHUMOHHOTO 0BV
FBARSICH CMEUNEIH3HDOBSH Helli KOHTDOAS KBYSCTBA 0BVUEHHA.
TE. BO BPEMA AMCTAKUOHHOTO ODYWEHWA MCNOAbIYNTCR
AUCTAHUADKHD ODTaHWIOBAHALIE IKIZMEHE, CODECEADBAHNA,
NDAKTHNECKHE, KYPLOBEIE W NPOEKTHEIE padoTel
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OCOBEHHOCTU OPTAHU3ALIMH

AWCTAHLHUOHHOIO OBYYEHUSA

= e 1 3aaauu AMCTAHUAOHHOTD OByueHHA oTuaCTH
NEpEKAKAINTER © 331aUaMH OBLIMHOTO 0BPAsOBaKHA, HO BCe
HANPABAEHEI Ha BT0 COBEPWEHCTEOBANAE. HAaNDAMED,
NOBHWEHKE KauecTsa 0BWero 0OpasoBaTeALHOrD NpoUsCCa B
YUSBHOM sasedsHud ABARETCA Sanaueii bWed, HO
IMCTAHUHOHHDE OBYUBHHE NPEAMaraeT YCOBEpLEHCTEOBHHE
33 CUET HCMDALSOBAHHA HHOOPMALNOHHLIX TEXHOADTHF, 4TO B
©BOI0 OUBPEAL OTPASHTCA HA NOBLIWEHHH YNPABAAEMOCTH
YUBBHOrO Npouescca. BTO OBeCMewHT OcyscTEABHHE
HENPEpLBHOTO MOHHTORHHTA ©0 CTOPOHH MpenoaasaTesi,
AAMWHHCTPAUNH YUBBHOTD SaBEAeHHA, PoaHTEASH
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OCOBEHHOCTU OPTAHU3ALIMH

AWCTAHLHUOHHOIO OBYYEHUSA

= * Cheayiwel 1aaauel ABARETCH NDEAOCTABARHHE PAIHbIM
COUMARbHEIM TPYNNaM PASHEIX 0DDASOBATEA: HbIX BOIMOKHOCTER,
1€ UBMY CTDEMATCA BCE COBPEMEHHBIE TDCYAAPCTEa.
AMCTAHUHOHHD® DBYUEHHB NDSBOAMT WIKOALHHKAM Bonee
PABHOMEPHO PACNpEABART BREMA HA YCTPaHBHHE NPOGEADS &
SHAHHAX 0BYUIOWHXCA N0 PasHEIM TEMal, HAXDAR HanB oAee
KOM$OPTHO® 0BEACHEHHE ADYTUM NDENDAABaTEARM, DTCYTCTEHE
AWUHOCTHOTD DTHOWEHHNA K KOHKPETHOMY Y3 LEMYCA A NDH 3TaM
NOSBOANT BLICTROATE NDATOTOBKY M0 OTASAL HEIM YUEBHEIM
NDEAMBTaM K 043 UE 3K33MEHOB H BMECTe ¢ 3THM co3aacT
BOSMOXHOCTH 447 YTAYBABHHOTO HYUEHHE TeM, HE OTPaHHAHE AR
ceBA pamKamH Kypca

= * 370 MPEKDACHAA BOIMDKHOCTE DCBOUTE Ga20BLI KyDL
NIPOTDAMME AR TEX, KTO B DB YHKIX YEADBHAX HE HMEET
BOSMOXHOCTH NOCElIaT: yueHO® S3BEABHHE B NpeAEAEHHDS
BREMA WAH HA NDOTAXEHAH BCEra yueGHOrO NpoUECCa.
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NPEMMYLLECTBA AUCTAHLLUOHHOTO

OBYYEHHUA

= DWW 3 NAKCOB AHCTAHUHOMHOTD ODYHEHHS, ABARETCA BOSMOXHOCT
VASRENHDTD 0Oy4elHa BOSMOKHOLTL YASACHHOTD A0CTYN K 0DYHENHIO
ABARETCA OCHOGHOR S58a4eH AHCTaHUHONHOTD 0DY4EHAS, 10 0
OTpaKEND & o1 Hassanu

= CACQYIOLLI P UYILECTEOM MOXHD BHACANTS T0, 410 AHCTSHUNOKKO®
SOy nke AacT 4EADBEKY KONKDETHAIA HADOD SHaNWi i HOBIKDE. B
NORY43ETE POBHO T0, 10 HAQO, HHKBKOR AHWNEA HHBOpMAUNH

= TaK e & QNCTAHUNONHOM OBYYCHHN BYAST NPEOBABARTE THOKOCTD, T.6. 8
NPOUECCE AHCTSHUMDNKDTD DDy4eHHA BOALWYIO §acTh MaTepHans
CTYRGHT OCB3NERET CRMOCTOATEALD. A SHBUNT, EPEMA ANR SARATHA oK
S0REH BBDHDITY Cam

= A3 Afogell, KOTOEIe NPEATONHTAIOT XITb & HECTAHASRTHOM rpadHKe,
HETSRUNORROS OBYAEHHE MOXET 8T HacToAel AaXoaKDN

= ELL 0aHHM 43 CaMbIX TASEHbIX NPEHMYLECTE 3T0-3KOHOMNA BPEMENH.

= 06Y433CH YASRENHD, HEADBEK He S3BHCHT OT TPIHCOPTS, 41D
CTOCODCTByeT CoxpanuT CE060ANDE BpemA

= EWLe 0aH0 MPEMMYWECTEO 53KAHIETCA & T0M, HTD N0dBARETCH
BOSMOXHOCTS patoTars B KOMBOpTHO, NpHEE 4RO 00CTENOBKe
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HEAOCTATKU AUCTAHLLIUOHHOT

OBYYEHHA:

OTCYTCTEE KHBOTD KOKTAKTA MEXAY YUBHHKAMH H
npenogasatenani,

HEOBXDAWMOCTS HAaAHUA TEXHHUBCKDF BOSMOKHDCTH OByueHHA
(KaK MUHAMYM YETPOACTBO © ADCTYNOM K UHTEpHeTY),
3TDYAHEHHOCTE OBLEKTHBHOTD KOHTPOAR 3HAHMH,
HEAOCTATONHAA KOMNLIOTEPHAR TPAMOTHOCTE Kak yUBHHKOS,
Tak W neaaroros,

AONOAHATEALHEIE PaCKORH HA CBASH,

HEOBXDANMOCTE GOPMHPOBAHHA ADMOAHHTEARHDI MOTHBAHK ¥
oByuakoumica,

OTCYTCTBYET NOCTOAHHEI KOHTPOAS, H3-3a KOTOPOTD YUEHHKH
TepAlT MOTHBaWMIO,

HEAOCTATOK MPaKTHUBCKHX SAHATHI
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HezeeTemd AUcTEHUHOHHOT
OBYEHYE)

* Buicoran Tpysoemkocrs pazpasoran iypea

7 « Hanmuwe MK, HaBbiku pabotsi ¢ MK

- * OTCyTCTBME KMBOFO B3AUMOAEHCTBHA
< MeXzly npenoaasaTenem u 0GYHalOWMMHCS,
- MexXaYy OByHaAMACR

+ CrIOXHOCTS B OleHWBaHMM IHaHWH
& oByuaroumx

~ + MeauuwHCKHe NpoGneMe! NPH ANMTENLHOM
> wcnonb3osanmi MK
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4. XOTEAOCb Bbl B BYAYLLEM
AWCTAHUUOHHOE OBYYEHH
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6. YCNIEBAETE AU Bbl CAABATb BCE AOMALIHWE
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8. OCTAETCS AM Y BAC B YCAOBMSIX AUCTAHUMOHHOTO
OEPA30BAHMS BPEM S HA SAHSITUS, HE CBISAHHBIE C

YUYEEHOH AESTEABHOCTBIO (AOCYT, XOBEH,
CAMOPASBMTHE)?

2
cKopee as, dem Her
520 = ciapee Her, uem aa

26%




image28.png
9. XBATAAO AV BAM BPEMEHW HA SAHSITHS], HE CBSIBAHHBIE
€ YUEBHOM AESTEABHOCTbIO (XOBEH, AOCYT,

CAMOPASBHTHE) AO BBEAEHMSI AUCTAHLMOHHOTO
OEPA30BAHMS?
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KAKHWE MUHYCbI Bbl MOXETE BbIAEAUTD
B AMCTAHUMOHHOM OBYYEHUHU?
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