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Система воспитательной работы куратора студенческой группы колледжа

[bookmark: _GoBack]Особую роль в воспитательном процессе выполняет куратор, который выступая доверенным лицом администрации колледжа, фактически организует учено-воспитательную работу в студенческой группе, согласовывая ее с деятельностью директора, заместителя директора по воспитательной работы колледжа, коллегами-преподавателями, родителями и органами студенческого самоуправления.
Воспитательная работа-работа творческая, но ее креативность должна быть представлена в системе, ибо воспитательная система-целостный социальный организм возникающий в процессе взаимодействия основных компонентов воспитания (цели, субъекты, их деятельность, общение, отношения, материальная база) и обладающий такими интегративными характеристиками, как образ жизни коллектива, его психологический климат. Успех деятельности зависит от профессионального мастерства педагога.
План-это средство повышения качества воспитательной работы куратора в колледже. Особенно это актуально на современном этапе модернизации Российского образования, смене воспитательных форм и ориентации на подготовку образованных, квалифицированных специалистов,  умеющих самостоятельно принять ответственные решения в ситуации выбора, прогнозируя их возможные последствия, способных к сотрудничеству, отличающихся конструктивностью мышления, динамизмом, обладающих культурой общения. В связи с тем, что процесс социализации и интеграции современных студентов оставляет желать лучшего, а первый план выдвигаются серьезные задачи по подготовке студентов к профессиональной деятельности. Куратор в настоящее время часто выполняет обязанности классного руководителя в школе: это и взаимодействие с родителями, и индивидуальное и групповое консультирование, и воспитательные «мероприятия»: экскурсии, кураторские часы. Поэтому куратору очень важно четко спланировать свою деятельность со студентами в течение года. Каждый специалист имеет свою технологию индивидуального планирования, но основные структурные элементы плана включают в себя следующие аспекты:
-индивидуальная работа 
-кураторские часы
-взаимодействие с родителями
-проведение групповых и обще коллежских решений вопросов.
Самое важное план должен быть глубоким по смыслу, кратким и конкретным по содержанию. Работа над планом начинается с определения основных задач воспитательного процесса. Чтобы план был действительно «живым», желательно делать отметки о выполнении намеченного, вносить дополнения и изменения. План составляется на весь учебный год с конкретным указанием месяца. Конкретность плана обеспечивается программой реальных дел и путей работы коллектива.
Куратор выполняет роли наставника студентов, диагноста, старшего товарища. По отношению к группе, куратор выступает организатором, методическим руководителем, воспитателем, педагогом-психологом. Соответственно он выполняет социально-педагогическую, научно-методическую, организационно-воспитательную, коммуникативно-рефлексивную и аналитико-диагностическую функции.
Социально-педагогическая функция куратора предполагает воспитание уважительного отношения к профессии педагога, формирует ответственное отношение к учебной деятельности. Куратор осуществляет контроль за пропусками учебных занятий студентами, помогает в организации приоритетных направлений научно-исследовательской работы, развивает интерес к выбранной профессии, вырабатывает и координирует деятельность по реализации единых педагогических требований к студентам, организует участие студентов в важных учебных вопросов колледжа, также участие в олимпиадах, конкурсах, спартакиадах, студенческих проектах.
Научно-методическая функция в деятельности куратора является очень важной, так как решает задачи становления личности студента в педагога-профессионала, используя в своем арсенале огромный методический комплекс. Куратор помогает студентам в изучении личностных особенностей, собирая и накапливая необходимые сведения, которые помогают куратору в эффективной деятельности: 
-фамилия
- имя, отчество
 -год рождения
-социальное положение
-адрес проживания семьи
-место работы родителей
-адрес проживания студента в период учебы
-школа в которой обучался студен до поступления в колледж
-перечень общественных поручений
-материальная обеспеченность
-участие в научно-исследовательской и кружковой работе
-приоритетные досуговые интересы
Методическая работа куратора включает совместную разработку групповых мероприятий, знакомит с методикой проведения воспитательных дел, внедряет инновационные технологии воспитательной работы, дает студентам методические рекомендации по самовоспитанию, самообразованию, организации и проведению свободного времени.
Организационно-воспитательная функция куратора студенческой группы связана с насущными проблемами воспитания личности бедующего специалиста, гражданина, семьянина. В своей деятельности куратор использует богатый набор педагогических форм, методов, средств воспитательной работы со студентами. 
Воспитательная функция куратора предполагает:
- приобщение студентов к системе культурных традиций колледжа
- помощь в решении важных вопросов для группы
 -коллективных личностно-ориентированных творческих дел
- приобщает к трудовому воспитанию
-активизирует творческий потенциал каждого студента и группы в целом,
 -приобщает студентов к воспитанию системы освоения культурных ценностей, духовно-нравственных идеалов, эстетической культуры, этической морали и правил этикета, гражданской ответственности.
Коммуникативно-рефлексивная функция тесно связана с тремя предыдущими и включает в себя все многообразие деятельности куратора:
-содействие развитию студенческого самоуправления
-вовлечение каждого студента в общественную жизнь группы
-оказание шефской помощи младшим курсам в эффективной адаптации к студенческой жизни
-активизация творческого потенциала группы
-приобщение студентов к здоровому образу жизни
-повышение возможности самореализации каждого студента
-развитие инициативы студентов
-учение методам рефлексивного самоанализа, самооценки своих поступков, поведения.

Аналитико-диагностическая функция обеспечивает знакомство куратора со своей группой, она содержит формы, методы и приемы изучения личности студента, позволяет отследить показатели результативности взаимодействия. Различного рода педагогические анкеты, вопросники помогают куратору студенческой группы более эффективно организовывать работу со студентами, снять имеющиеся проблемы, помочь в преодолении трудностей
























